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Projektstelle ,,Umsetzung des Gewalthilfegesetzes —

Autonome Frauenhéuser Stérken“ Tel. Sprechzeiten in der Regel Mo, Di und Do.
Angestellt beim Verein: Gewalt gegen Frauen beenden e.V.
fur die Zentrale Informationsstelle Autonomer Frauenhduser

Standort: Berlin, Osnabriick oder remote

Arbeitsbeginn: ab sofort bis Ende der Projektlaufzeit 31.12.2028

Stellenart: 27-32 h/Woche

Die Projektstelle wird im Rahmen eines Sponsorings des Projekts ,,Umsetzung des Gewalthilfegesetzes —
Autonome Frauenhauser starken” von JTI finanziert.

Uber uns: Die Zentrale Informationsstelle Autonomer Frauenhiuser setzt sich seit 1980 fiir die
Verbesserung der Situation von Gewalt betroffenen Frauen und deren Kinder ein. Die ZIF koordiniert und
moderiert den politischen und fachlich-konzeptionellen Austausch der Autonomen Frauenhduser. Sie ist
die Stimme der Autonomen Frauenhduser auf bundespolitischer Ebene und arbeitet in deren Auftrag. Die
Autonomen Frauenhiuser, in Vertretung durch die ZIF, haben mit Offentlichkeitskampagnen und
Lobbyarbeit in Kooperation mit anderen Organisationen dazu beigetragen, dass die Bundesregierung im
Februar 2025 das Gewalthilfegesetz verabschiedet hat. Dieses gibt dem Schutz von Frauen und ihren
Kindern vor Gewalt erstmals in Deutschland eine gesetzliche Grundlage.

Umsetzung des Gewalthilfegesetzes — Autonome Frauenhauser starken: Das Projekt legt den
Grundstein fir nachhaltige und reproduzierbare Strukturen im Ausbau der Frauenhausplatze: es tragt
zur Schaffung neuer Schutzraume bei und vermittelt zugleich Wissen, das weit Gber den
Sponsoringzeitraum hinaus Wirkung entfaltet.

Aufgaben und Verantwortlichkeiten:

e Starkung der Mitgliedsvereine der ZIF zum Aufbau neuer Autonomer Frauenhduser im Zuge der
Umsetzung des Gewalthilfegesetzes

e Unterstlitzung der Vereine der ZIF und Vereinen in Neugriindung zum Aufbau Autonomer
Frauenhdauser bei der Konzeptentwicklung zum Stellenausbau durch die Implementierung der
Leitlinien der Autonomen Frauenhduser und aktueller Ergebnisse aus Forschung und
Wissenschaft

e Entwicklung von Materialien, Konzepten und Strategien, gezieltes Mentoring sowie
Kompetenzvermittlung

e Unterstiitzung der Vereine bei der Planung, Griindung und Erweiterung von Frauenh&dusern

e Konzeption fiir Gruppenangebote oder Fortbildung zur Umsetzung des Gewalthilfegesetzes
entwerfen

e Starkung der basisdemokratischen Grundsdtze in den neuen Teams


https://www.jti.com/de/our-company/where-we-operate/germany

e Politische Lobbyarbeit auf Bundesebene fiir die Bedarfe der Autonomen Frauenhauser, um die
Tragervielfalt bundesweit gewahrleisten zu kdnnen

e Vertretung der feministischen Werte der Autonomen Frauenhauser gegeniiber Bundespolitik in
Verhandlungsprozessen rund um die Umsetzung des Gewalthilfegesetzes

e Unterstitzung von LAGs/lokal agierenden Frauenunterstitzungsstrukturen fiir Verhandlungen
mit Landespolitik

e Teilnahme an den bundesweiten ZIF-Gremien Ko-Gremium, AG Frauenhausfinanzierung und AG
Basisdemokratie starken

e Gesamte Projektkoordination: Finanzplanung fiir Projekte des eigenen Arbeitsbereichs in
Zusammenarbeit mit der Verwaltungsfrau, verantwortungsvoller Umgang mit Spendengeldern,
Erstellung von Tatigkeitsberichten fiir die Fordermittelgeber

Anforderungen:
o Kenntnisse Uber Autonome Frauenhaus-Strukturen
. Kenntnisse Uber die Anforderungen von Autonomen Frauenhdusern und die Themen Gewalt
gegen Frauen und geschlechtsspezifische Gewalt
. Erfahrung im Projektmanagement in feministischen Projekten
. Ausgepragte Kommunikations- und Organisationsfahigkeiten
. Fahigkeit zur Zusammenarbeit mit verschiedenen Interessengruppen
. Flexibilitdt und Problemlosungsfahigkeiten
J Bereitschaft zu Reisen
Wiinschenswert:

e Frauenhausmitarbeitende in einem Autonomen Frauenhaus der ZIF
e Ausbildung in Moderation oder Organisationsentwicklung

=> Bewerbungen von aktuellen Mitarbeitenden von Autonomen Frauenhdusern der ZIF werden
bevorzugt.

Einbindung in die ZIF:

Du wirst Teil des aktuellen ZIF-Teams und arbeitest selbststandig und nach Absprache mit dem ZIF-Team
in deinem Projektbereich.

Es ist eine neu geschaffene Stelle mit viel Gestaltungsspielraum.

Wir bieten:
J Eine sinnstiftende Tatigkeit in einem engagierten und feministischen Team
J Die Moglichkeit zur politischen Einflussnahme
J Gehalt: ZIF-Haustarif inklusive Gratifikation
o 30 Urlaubstage (bei 5-Tage-Woche), zusatzliche freie Tage am 24. und 31. Dezember
. BahnCard 50
. Flexible Arbeitszeiten und —orte
. Regelmalige Team-Supervision
. Nettes Team &

Bitte bewirb dich mit dem Betreff ,,Bewerbung Projektstelle Autonome Frauenhduser starken” und
unter Angabe in welchem Autonomen Frauenhaus du bereits Erfahrung gesammelt hast, bis zum 1.
Marz 2026 per Mail an: info@zif-frauenhaeuser.de.

Uber Bewerbungen von TIN*-Personen, Menschen mit Migrationsgeschichte, People of Color und
Menschen mit Behinderung freuen wir uns.
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